COMPETENZA DISCIPLINARE

RUBRICA DI VALUTAZIONE E OSSERVAZIONE DI UNA COMPETENZA DISCIPLINARE

Completare la griglia indicando in base alle azioni osservate:

SI/NO/ X (non osservato)

Per il NO si attribuiscono 0 punti; per Sl si attribuiscono da 1 a 2 punti (valutazione in decimi)

Per valutare il livello di competenza raggiunto:

NR livello base non raggiunto; B livello base; | livello intermedio; AV livello avanzato
OPPURE

Per ogni azione osservata si attribuiscono da 0 a 6 punti (valutazione in trentesimi)

Inesistente 0 punti

Inadeguata 1 punto

Poco adeguata 2 punti

Adeguata 3 punti

Buona 4 punti

Ottima 5 punti

Eccellente 6 punti
OPPURE

Per ogni azione osservata si attribuiscono punteggi diversi (la somma complessiva sempre in trentesimi) a discrezione del docente che considera la
% di importanza di ogni singola azione in relazione al tipo di competenza e unita di apprendimento disciplinare da valutare.



GRIGLIA OSSERVAZIONE COMPETENZA DISCIPLINARE

OBBIETTIVO: POTENZIAMENTO FISIOLOGICO TRAMITE ATTIVITA MOTORIE DI RINFORZO MUSCOLARE

UNITA DI APPRENDIMENTO: SVILUPPO DELLA FORZA E POTENZIAMENTO MUSCOLARE — MODULAZIONE DELLA FORZA
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